(Obrazac OP)

	I. PODACI O POSLODAVCU
1. Naziv / ime i prezime _________________________________
2. Adresa _________________________________
3. Osobni identifikacijski broj ________________________________

4. Žiro račun _____________________ kod ____________________
	II. PODACI O RADNIKU
1. Ime i prezime ________________________________

2. Adresa ______________________________________

3. Osobni identifikacijski broj ________________________

4. Račun __________________ kod ________________

	III. RAZDOBLJE NA KOJE SE PLAĆA ODNOSI: GODINA _______, MJESEC ______ DANI U MJESECU OD ______ DO _______

	IV. PODACI O RADNOM VREMENU I PLAĆI
	SATI/DATUM
	IZNOS

	1. PLANIRANI REDOVITI FOND SATI (za razdoblje isplate)
	
	

	1.1. sati rada danju po rasporedu radnog vremena
	
	

	1.2. sati rada noću po rasporedu radnog vremena
	
	

	2. OSTVARENI SATI PO VREMENU
	
	

	2.1. sati rada danju
	
	

	2.1.1. sati redovitog rada po rasporedu radnog vremena
	
	

	2.1.2. sati prekovremenog rada
	
	

	2.1.3. sati rada u dane blagdana ili neradnih dana
	
	

	2.2. sati rada noću
	
	

	2.2.1. sati redovitog rada po rasporedu radnog vremena
	
	

	2.2.2. sati prekovremenog rada
	
	

	2.2.3. sati rada u dane blagdana ili neradnih dana
	
	

	2.3. sati pripravnosti (ukupno)
	
	

	3. SATI ZA KOJE SE OSTVARUJE PRAVO NA NAKNADU
	
	

	3.1. sati godišnjeg odmora
	
	

	3.2. sati privremene spriječenosti za rad zbog bolesti
	
	

	3.3. sati blagdana i neradnih dana
	
	

	3.4. sati plaćenog dopusta
	
	

	3.5. sati u kojima je radnik odbio raditi zbog neprovedenih mjera zaštite
	
	

	3.6. sati prekida rada do kojega je došlo krivnjom poslodavca ili uslijed drugih okolnosti za koje radnik nije odgovoran
	
	

	3.7. sati u kojima radnik ne radi zbog drugih opravdanih razloga određenih zakonom, drugim propisom ili kolektivnim ugovorom 
	
	

	4. SATI U KOJIMA RADNIK NIJE RADIO IZ RAZLOGA ZA KOJE JE SAM ODGOVORAN
	
	

	5. UKUPNO SATI ( 2+3+4)
	
	

	6. OSTALI PROPISANI, UTVRĐENI ILI UGOVORENI DODACI I PRIMICI 
	
	

	7. UKUPNI IZNOS PRIMITAKA PO OSNOVAMA IZ TOČKE 2. – 6.
	
	

	8. VRSTE I IZNOSI DOPRINOSA ZA OBVEZNA OSIGURANJA KOJI SE OBUSTAVLJAJU IZ PLAĆE
	
	

	8.1. za mirovinsko osiguranje na temelju generacijske solidarnosti (I. STUP)
	
	

	8.2. za mirovinsko osiguranje na temelju individualne kapitalizirane štednje (II. STUP) 
	
	

	9. IZNOS PREDUJMA POREZA I PRIREZA POREZU NA DOHODAK 
	
	

	10. UTVRĐENI IZNOS PLAĆE – NAKNADE
	
	

	11. OSNOVA I IZNOS OBUSTAVE
	
	

	12. UTVRĐENI IZNOS ZA ISPLATU 
	
	

	13. DATUM ISPLATE 
	
	

	14. DATUM DOSPIJEĆA PLAĆE ILI NAKNADE PLAĆE KOJA NIJE ISPLAĆENA ILI NIJE ISPLAĆENA U CIJELOSTI
	
	

	NAPOMENE: 


